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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE RIO VERDE

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO VERDE - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
2  ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO VERDE - IPARV - Ata da
3 reunido ordindria do Conselho Gestor do IPARV - Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
4  Servidores do Municipio de Rio Verde - GO, realizada em 05/10/2016, as 08h, na sede do
5 IPARYV, onde encontravam-se presentes o Presidente do IPARV Ghutemberg de Souza
6 Rocha, no poder de suas atribui¢des, bem como os seguintes conselheiros: TITULAR e
7 COORDENADOR - Warlo Jose Bueno da Silva , SUPLENTE - Merhi Ali Merhi, TITULAR -
8 Nagib Yassin, SUPLENTE - Elcio de Carvalho , TITULAR - Jodo Anténio Pires, TITULAR -
9 Giliard Mota de Lima , SUPLENTE - Carlos Venancio Guimaraes, TITULAR - Teresinha
10  Barbosa Bernardes, estava presente também o Consultor Reiter representante da Consultoria
11 Confianga Consultoria em Investimentos Relatério Econdmico e Financeiro. Iniciada a
12 reunido deu-se inicio a discussdo da Pauta que se trata: Da aprovacgio da carteira acumulada
13  de agosto e setembro/2016: com a palavra o Sr. Reiter explanou que a rentabilidade do més
14 de setembro foi satisfatoria, sendo o segundo melhor més do ano, totalizando R$ 1.546.874,60
15 e no acumulado R$ 11.706.958,06. O IPCA fechou com forte queda com uma taxa 0,08% e o
16 CDI (taxa média do mercado) fechado em 1,11% e a carteira 1,23%. No acumulado (janeiro a
17  setembro) IPCA fica com 5,51%, CDI com 10,41% e meta atuarial com 10,22% e a carteira com
18  10,87%, entdo, nesse més, no acumulado, o IPARV consegue superar a meta atuarial em 0,65
19 pontos percentuais. Nosso sharpe tivemos uma alta bem consideravel em relagdo a agosto de
20 0,95 para 1,07, ou seja, quanto mais melhor. O que fez esse indicador subir foi a entrada dos
21 IRF-M que no més teve uma rentabilidade muito expressiva e demais fundos que também
22  tiveram bom desempenho em relagdo ao CDI fazendo com que nosso SHAPE (Risco versus
23  Retorno), fosse mais favoravel que o proprio CDI. Nossa Volatilidade, Risco, fica estagnada _
24  em 1,15, mostrando a estabilidade e o gerenciamento do risco da carteira sem trazer qualquer 1\/
25  prejuizo para o IPARV. Apés solicitou a aprovagdo do fechamento de agosto e setembro das
26  carteiras de investimento do IPARV, sem nenhuma ressalva, foi aprovado por unanimidade.
27  Na oportunidade o Sr. Reiter colocou ao Conselho a proposta de retira mais 20% do fundo
28  CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA e aplicar no fundo CAIXA
29 BRASIL IRF-M FI RENDA FIXA; e retirar mais 20% do fundo BB PREVIDENCIARIO RF IRF- o
30 M 1 TITULOS PUBLICOS FIC DE FI e aplicar no fundo BB PREVIDENCIARIO IRF-M RI
31  RENDA FIXA, pois tem demonstrado uma rentabilidade muito positiva na alocacio realizad__a’%r. 7
32  em agosto ate o presente momento e que a previsao é que se mantenha até o final do ano, pois
33 o cendrio é favoravel para esse produto e que trara mais rentabilidade para a carteira fazendo
34  com que o IPARV tenha resultado de rentabilidade tdo satisfatério como este més e que possa
35 conseguir atingir a meta atuarial, A Secretaria do Conselho informou que essa sugestdo nao
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36  foi transmitida ao Comité de Investimento, para que houvesse a possibilidade de alguma
37  verificagéo antes da aprovagdo do Conselho; ap6s os esclarecimentos o Conselho aprovou por
38 unanimidade a alocagdo dos produtos. Da aprovagio dos balancetes julho e agosto de 2016:
39 o Conselho se manifesta dizendo que nido tem nenhuma ressalva ou questionamento, o
40  Coordenador do Conselho solicitou que todos os presentes se manifestassem, nio havendo
41 nenhuma colocagido, os balancetes de julho e agosto de 2016 do IPARV-PREVIDENCIA E
42  IPARV-ASSISTENCIA, foram aprovados por unanimidade. Da aprovacdo da Ata do Comité
43  de Investimento fechamento do bimestre de julho e agosto/2016: foi solicitado a leitura da
44 Ata do Comité de Investimento referente ao fechamento bimestral da Carteira de
45  Investimento de julho e agosto de 2016, apés a leitura o Conselho aprovou por unanimidade.
46 O Presidente do IPARV informou ao Conselho que foi mandado providenciar o Decreto de
47  nomeagdo dos novos membros do Comité de Investimentos para regularizar as exigéncias do
48  Ministério da Previdéncia. Censo Previdenciario: O Presidente do IPARV informou que no
49  dia 01/09/2016 esteve em Brasilia no Ministério da Previdéncia Social juntamente com a
50  Coordenadora do Censo (Nayalla) para uma reunido onde foi falado sobre as diretrizes a
51 serem tomadas para a finalizagdo do Censo Previdenciério, ficando o més de novembro até
52 dia 30/11/2016 a data final para o envio da base de dados do CNIS RPPS bem como o relatério
53  final dos bloqueios e cancelamentos dos faltosos do Censo; informou que ja esta sendo
54  tomada as medidas cabiveis para que as respostas e envios sejam cumpridos dentro do prazo
95  estabelecido. De procedimentos para encerramento de mandato: o Presidente do IPARV
56 informou ao Conselho que ja fora feita uma reunido com todos os departamentos para que
o7  fosse colocado tudo em ordem e providenciado um relatério de cada departamento
58  constando feitos e pendéncias para que seja direcionado ao novo Presidente do IPARV no
99  momento da transi¢do, disse que todos estdo trabalhando para organizar os departamentos \
60  da melhor forma possivel. Da suplementacio de Contrato de Médicos e Clinicas Meédicas: o -.‘-;/
61  Presidente do IPARV informou ao Conselho que o Controle Interno estabeleceu um prazo
62 para que fosse feito todos os empenhos para pagamentos programados até o final do ano,
63  pois para organizagdo do fechamento de mandato é necessario que organize 0 or¢amento;
64 diante de tais situagdes o Presidente colocou que o Hospital Santa Terezinha sempre tem

65  apresentado problemas nos finais de ano dizendo que nao iria atender, e para prevenir que
66 ndo ocorra este ano novamente, estara organizando uma reunido com o Hospital San
67  Terezinha para negociacdo da tabela de pagamentos por procedimentos; informou ainda que
68  ha muitos médicos e clinicas que estdo com o saldo de contrato finalizando, disse que sera
69  organizado para que esses médicos e clinicas recebam corretamente e continuem prestando
70  servicos até janeiro, quando inicia os

f /\ Q,\;b»:'

A
LA 1

yvos Credenciamentos, para que os servidores ndo
| = o

i A / P j r}
& ‘ W pl. Yo
QR

5 AN

)}yz* Rua Joaquim Muté,fam - WSanto Anténio -kIEP: 75906-370 - Rio Verde - Goias

Fone (64) 2101-7100 - Fax (64) 2101-7116
site: www.iparv.com.br / e-mail: iparv@iparv.com.br



+#TPARV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE RIO VERDE

71 fiquem desassistidos; dessa forma estara sendo feito um levantamento dos saldos de cada
72  contrato para fazer os empenhos dos respectivos valores para que seja pago em janeiro/2017.
73 Da Avaliagdo Atuarial: O Presidente do IPARV explicou ao Conselho que foi apresentado
74  alguns cendrios a Administracio da Prefeitura, e que por motivagdo em regularizar a
75  problematica para a finalizag¢do do ano a Prefeitura encaminhou a Camara um Projeto de Lei
76  com alteragao na aliquota e dizendo que diante deste aumento a Prefeitura ficaria isenta de
77  débitos antecedentes por nao haver efetivamente a separacio de segregacio de massa; porém
78 o Presidente do IPARV preocupado com esta proposta se justificou ao Prefeito que néo
79  poderia assinar juntamente com os demais o Projeto de Lei, uma vez que isso seja incorreto
80 aceitar. O Presidente do IPARYV, trouxe algumas informagdes que foram explanadas ao
81  Conselho Gestor pelo o advogado Mauro, o qual disse “que ndo se pode negar dois pontos, o
82 primeiro que a Lei de Segregacdo de Massa existe e se ndo foi efetivamente separada em
83  contabil e financeiro, foi devido a problemas administrativos, pois 0 MPS — Ministério da
84  Previdéncia Social ird considerar a validacao a partir da data da criagdo da Lei e segundo que
85  conforme conversa com a atuario Adelina da Caixa Econémica Federal, ndo se pode negar
86  que de fato existe uma divida, uma vez que a regulariza¢do atual deste cenario, ndo altera no
87  débito passado, ou seja, a alteragdo da Lei agora ndo exige e nem mesmo extingue a Lei
88  vigente passada a qual retrata a divida da UniRv com o IPARV e da Prefeitura com o IPARV;
89 o Presidente do IPARV colocou que o Auditor do MPS em conversa disse que a preocupagao
90 é com a Prefeitura porque € de responsabilidade dela efetuar os parcelamentos de dividas e
91  cobrangas por ser o polo passivo e disse que o papel do IPARV e cobrar a prefeitura um
92  posicionamento”. O Presidente do IPARV ressaltou que gostaria de deixar claro para o
93  Conselho que néo partiu do IPARV a criagdo desta Lei, e que apenas foi convidado a ler a Lei
94  que ja estava pronta, ele explicou que se recusou a assinar e se justificou ao Prefeito. A .'
95  Conselheira Teresinha ressaltou a importancia do Presidente do IPARV nio ter assinado a
96 Lei; o que futuramente poderd suscitar algum questionamento quanto a forma que for
97  proposta esta Lei. Das informagdes sobre o CADPREV: o Presidente do IPARV informou ao
98  Conselho que na reunido do Conselho Gestor o advogado Denevaldo outro representante da
99 Empresa RPPS Brasil, informou aos Conselheiros “que segundo o levantamento das

100  pendéncias no Ministério da Previdéncia Social ja foram regularizadas algumas e no presente 2777

101 momento estd sendo aguardado o parecer do auditor do MPS para que seja providenciado a&/; /.2~

102 criticas que forem apresentadas por ele, informou ainda que toda a documentacio exigi

103 pelo auditor, foi repassada para que fosse feita a analise. Em relacio ao COMPREV informou

104 que iria comegar efetivamente o treinamento com as Técnicas em Beneficio, informou que ha

105  solicitagdo de compensagdo ,do INSS para serem analisadas pelo IPARV e que ainda nao ,°
b
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106  foram, informou que hd anos néo ¢é feito as Compensagdes e que o Instituto tem perdido
107  dinheiro com isso”. O Presidente do IPARV colocou que o Conselho Gestor tem grande
108  interesse em se reunir com o Conselho Fiscal numa Reuni&o Extraordinaria para realizar um
109  convite ao Prefeito eleito, a fim de apresentar os Conselheiros e demonstrar realmente a real
110  situagdo do IPARV. O Conselho acordou que deveria ser feita uma reunido extraordinaria dos
111 Presidentes dos Conselhos juntamente com o Presidente do IPARV e juridico para tratar os
112 assuntos pertinentes a serem discutidos em reunido com o Prefeito eleito para o final de
113 Outubro. Da corre¢io monetaria das Restitui¢des: O Presidente do IPARV informou que
114 conforme informagdes dos servidores do IPARV a gestdo anterior do IPARV esteve em
115 reunido juntamente com a Administra¢do da Prefeitura, bem como Prefeito e Secretario das
116 Secretarias a fim de tratar sobre a problemética que estava ocorrendo no ano de 2013, que sao
117 as Restitui¢des de Desconto Indevido, informou que fora acordado que nio iria ser pago nem
118 mesmo juro ou corregio monetéria referente ao valor principal; desde entio alguns dos
119  pagamentos de Restitui¢do esta sendo feito dessa forma, calcula e paga o valor principal a ser
120 restituido. Porém houve um equivoco na folha de pagamento dos Aposentados por Invalidez
121 que possuem um desconto de Previdéncia de 11% pois seus respectivos salarios estio acima
122 do teto estabelecido pela Constituigdo, mds por se tratar de Aposentadoria por Invalidez esse
123 desconto sofreria um percentual de abono, constatado a problemética, foram providenciados
124 a regularizagdo de todos os erros. O Ex-Conselheiro Ivan Dalhke aposentado por invalidez
125  procurou ao IPARV a fim de solicitar sua restituicio dos descontos que foram feitos
126 indevidamente de sua aposentadoria; recebeu o valor principal, porém entrou novamente
127 pedindo que fosse pago a correcdo monetdria do principal; o Presidente do IPARV explicou
128 que solicitou a Consultoria Previdenciaria que providenciasse um estudo referente a \
129 legalidade do IPARV pagar a corre¢io monetaria de suas restituicdes, a conclusio da consulta
130  foi que o correto é realmente pagar, porém cabe a Gestio definir; diante dessas informagdes o
131 Presidente do IPARV trouxe ao Conselho para que fosse deliberado se pagaria a Corregao
132 Monetdria ou nao pagaria. Apés argumentacdes e pontuacdes o Conselho deliberou que
133 deveria ser passado para a préxima gestdo do IPARV discutir novamente com o Conselho,
134 pois esta Gestdo ja esta finalizando o mandato e entende-se ser uma grande problematica a

135  ser resolvida tendo em vista que nunca fora pago nenhum processo de restituicio com

136  corregdo. A Secretiria Nayalla pediu a palavra e solicitou sua destituicdo do cargo de
137 Secretaria do Conselho e informou que ndo mais ird compor o quadro de servidores do
138  IPARV; a Secretaria do Conselho, agradeceu por todo o periodo de trabalho com o Conselho,
139 agradeceu pela compreenséo, pelo companheirismo, pela amizade e aprendizado ao longo
140  dos anos; na oportunidade todos os Conselheiros agradeceram sua prestacdo de servigo ao éj
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141 Conselho, a Secretaria agradece pelos elogios e consideracdes de todo o Conselho. O
142 Presidente do IPARV informou que estar4 providenciando uma servidora efetiva a pedido do
143 Conselho Gestor para secretariar o Conselho Gestor, e que se ndo houver nenhuma objecao
144  ela ira secretariar o Conselho Fiscal também, todos de acordo, nenhuma colocacéo foi feita.
145 Nada mais, foi finalizada a reunifo e ndo havendo qualquer outra colocagdo, dou esta por
146 encer da) m&. presente, que vai devidamente assinada por todos presentes e por
147 mim fj @\ o (Nayalla D’arc Silva Pereira Dias) Secretaria do Conselho Gestor
148  subsc v&éissil%:’ presente com 168 (cento e sessenta e oito ) linhas## AuAnhssssinns
149  Prefeitura Municipal de Rio Verde: ####### #4548 811 111421 1EE#2E8E84F 208 HIERRRERRRRRRY
150 TITULAR e Coordenador do Conselho - Warlo Jose Bueno da Silya A

151  SUPLENTE - Merhi Ali Merhi } A\,L-l Al 7
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157  Camara Municipal de Rio Verde-GO HERRBBAA AR R R BB R H BB BB BB BB RSB BB B 8 18
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167  PRESIDENTE DO IPARV: #4444 st/ thhntssunnssssssssssnntshhasssannneeesssssnss
168  Ghutemberg Souza Rocha ! :
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